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Die Traktanden der Mitgliederversam-
mlung wurden wie immer speditiv er-
ledigt: Sowohl das Protokoll der 104. Mit-
gliederversammlung vom 1. Juli 2011 in 
Zürich als auch den Jahresbericht 2011 
genehmigten die Delegierten einstim-
mig und diskussionslos. Die Jahresrech-
nungen 2011 des Arbeitgeberverbands 
und der Dispositionskasse wie auch den 
Revisorenbericht hiess die Versammlung 
ebenso einstimmig gut. Auf Antrag der 
Treuhandgesellschaft OBT sowie der in-
ternen Rechnungsrevisoren erteilte sie 
dem Vorstand und dem Vorstandsaus-
schuss Décharge. Die vom Vorstand vor-
geschlagenen Mitgliederbeiträge 2013 
fanden ebenfalls uneingeschränkte Zu-
stimmung.

Erhöhung der Altersgrenze

Ein weiterer Antrag, den der Vorstand 
an seiner Sitzung vom 22. Mai 2012 zu-
handen der Mitgliederversammlung be-
schlossen hatte, betraf die statutarische 
Altersgrenze. Art. 12 Abs. 3 der Statuten 
besagt, dass die Amtsdauer der Vor-
standsmitglieder drei Jahre beträgt und 
eine Wiederwahl bis zum 65. Altersjahr 
möglich ist. Dieselbe Regelung gilt auch 
für den Vorstandsausschuss.

Der Vorstand vertrat die Auffassung, 
dass angesichts der vom Schweizeri-
schen Arbeitgeberverband postulierten 
Heraufsetzung des Alters für den Rück-
tritt aus dem Erwerbsleben auch die al-
tersmässige Begrenzung des Vorstands-
mandats nach oben anzupassen sei. 
Dabei wollte er nicht nur eine Ausnah-
meklausel, sondern die Beendigung der 
Mandatsdauer nach dem Erreichen des 
70. Altersjahrs in die Statuten aufneh-
men. Die entsprechend erforderliche 
Änderung der Statuten wurde von der 
Versammlung verabschiedet. Art. 12 
Abs. 3 lautet neu: «Das Mandat erlischt 

in je dem Fall nach vollendetem 70. Al-
tersjahr auf den Termin der nächstfol-
genden Mitgliederversammlung.»

Sämtliche zur Wiederwahl als Vor-
standsmitglied vorgeschlagenen Per-
sönlichkeiten wurden für eine weitere 
Amtsdauer bestätigt.

Rücktritte

Auf die Mitgliederversammlung 2012 
haben folgende Vorstandsmitglieder 
ihren Rücktritt erklärt:

��  Richard Bhend, Schweizer Buchhänd-
ler- und Verleger-Verband SBVV
�� Lars Olaf Brendel, Swiss Cigarette
��  Lukas Braunschweiler, ASM Arbeitge-
berverband der Schweizer Maschinen-
industrie (Swissmem)
��  Thomas Isler, Vereinigung Zürcheri-
scher Arbeitgeberorganisationen
��  Paul Kurrus, Swiss International Air 
Lines Ltd.
��  Josef Meier, AGV Banken – Arbeitge-
berverband der Banken in der Schweiz
��  Nicolas Mühlemann, Arbeitgeberver-
band Schweizerischer Papier-Indust-
rieller ASPI

Präsident Valentin Vogt verabschiedete 
die Demissionäre mit dankenden und 
wertschätzenden Worten für die Jahre 
der Zusammenarbeit und der Kollegia-
lität und wünschte ihnen viel Erfolg auf 
ihrem weiteren Lebensweg. Besonders 
hob er das Engagement des langjähri-
gen Quästors Sepp Meier hervor. Er ha- 
 be während neun Jahren nicht nur die 
Finanzen des Verbands gut betreut, son- 
dern auch die Anliegen und die Pers-
pektive der Banken in den Vorstands-
ausschuss eingebracht. Aus bekannten 
Gründen sei das nicht immer einfach 
gewesen. Meier habe die heikle Aufgabe 
mit Offenheit gegenüber berechtigter 

Kritik aus anderen Wirtschaftskreisen 
sowie mit viel Gespür für gesellschaft-
liche Sensibilitäten erfolgreich gelöst. 
Mit der Tatsache, dass Sepp Meier eine 
der besten Sitzungspräsenzen aufwies, 
würdigte Vogt dessen grosses Engage-
ment für den Verband.

Ergänzungswahlen

Einstimmig wählte die Mitgliederver-
sammlung die folgenden Persönlich-
keiten neu in den Vorstand:

��  Max Fritz, Arbeitgeberverband Schwei- 
zerischer Papier-Industrieller ASPI
��  Barend Fruithof, AGV Banken – Ar-
beitgeberverband der Banken in der 
Schweiz
��  Karin Keller-Sutter, Ständerätin, frei-
gewähltes Mitglied
��  Paul Kurrus, AEROSUISSE – Dachver-
band der schweizerischen Luft- und 
Raumfahrt
��  Markus Jordi, Schweizerische Bundes-
bahnen SBB
��  Philip Mosimann, ASM Arbeitgeber-
verband der Schweizer Maschinenin-
dustrie (Swissmem)
��  Giulio Pè, Schweizer Buchhändler- 
und Verleger-Verband SBVV
��  Martin Reichle, Vereinigung Zürcheri-
scher Arbeitgeberorganisationen
��  François Thoenen, Swiss Cigarette
��  Dr. Hans C. Werner, Swisscom (Schweiz) 
AG

Der Präsident gratulierte den neuen Vor-
standsmitgliedern zur Wahl und dankte 
allen wiedergewählten und neuen Vor-
standsmitgliedern für die Bereitschaft 
zur Mitarbeit. � (SAV)
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Die 105. Mitgliederversammlung des Schweizerischen Arbeitgeberverbands fand am

 Freitag, 22. Juni, in Bern vor dem Arbeitgebertag 2012 statt. Die Delegierten beschlossen 

eine Statuten än derung, wonach Vorstandsmitglieder neu bis zu ihrem vollendeten  

70. Altersjahr im Amt verbleiben können.
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