Bild: Lukas Wassmann

Im Gesprich: Karin Lenzlinger

Karin Lenzlinger flhrt als CEO die ope-
rativen Geschafte der Firma Lenzlinger
S6hne AG mit Sitz in Ndnikon (ZH). Das
Unternehmen ist in der Ausbaubran-
che tatig und beschéftigt sich mit
Boden, Schreinerei, Metallbau und Zelt-
vermietung. Im Interview dussert sich
Lenzlinger zum Geschéftsgang in ihrer
Branche, dem Mangel an Fachkraften
und ihren Zielen. Seite 8

Im Brennpunkt: Sanierung der IV
und Eingliederung

Das zweite Massnahmenpaket der 6. [V-Revison (6b) ist der dritte Schritt zur Sa-
nierung der Invalidenversicherung. Mit ihm soll das verbleibende Defizit besei-
tigt und der Paradigmenwechsel «Eingliederung vor Rente» weiter gestérkt wer-
den. Die Arbeitgeber unterstitzten die Revision im Grundsatz. Sie setzen sich
aber auch fir das Prinzip der Eingliederung ein. Die Fallbeispiele auf dem Infor-
mationsportal Compasso und das Modell Supported Education zeigen, wie die
berufliche Eingliederung erfolgreich gelingen kann. Ab Seite 14

Zu Besuch bei Rudolf Stampfli

Der Prasident des Schweizerischen Ar-
beitgeberverbands ist Mitinhaber und
VR-Prasident der Stampfli AG in Bern.
Er winscht sich wieder mehr Boden-
standigkeit in den Chefetagen - und
hofft, dass sich die Unternehmen mehr
zu Wort melden. Mit seinen Mitarbei-
tenden pflegt Rudolf Stampfli eine of-
fene Gesprachskultur. Seite 20

Holzbau Schweiz blickt
gut geriistet in die Zukunft

Der Holzbau-Sektor in der Schweiz umfasst rund 900 Firmen. Die Unternehmen
prdsentieren sich innovativ und bieten eine breite Palette von nachhaltigen Bau-
|6sungen an. Der Verband Holzbau Schweiz setzt sich dafir ein, dass dies so
bleibt und die Branche gut gerUstet in die Zukunft blicken kann. Auch dank
einem Gesamtarbeitsvertrag, der neue Wege geht und die gemeinsamen Inter-
essen von Arbeitgebern und Arbeitnehmenden ins Zentrum stellt. Seite 34
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INHALT 3

KURZ UND BUNDIG
Ausblick: Arbeitslosigkeit
Mehr Unfélle am Montag

STANDPUNKT
Thomas Daum

ARBEITGEBER IM GESPRACH
Karin Lenzlinger

ARBEITSRECHT

Urteil: Konkurrenzverbot in
Nachtrdgen zum Arbeitsvertrag
Urteil: Konsequenzen einer
erzwungenen Kindigung
Urteil: Aktive Konkurrenzierung

BRENNPUNKT

IV: Wie die Arbeitgeber

die IV-Revision 6b beurteilen
Integration 1: Compasso
Integration 2: Supported Education

PORTRAT
Rudolf Stampfli

KOLUMNE
Antoinette Hunziker-Ebneter

ECONOMIESUISSE
Nein zur SP-Steuerinitiative

GESUNDHEIT UND
SICHERHEIT
Pravention lohnt sich

BILDUNG
Bilanz neues Berufsbildungsgesetz

INTERNATIONAL
Freihandel mit Albanien

ARBEITSMARKT
Etwas mehr flexible Jobs

SERVICE

UNTERNEHMER
IN DER WELT
Martin Goldschmidt, London

VERBANDSPORTRAT
Holzbau Schweiz



