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Entretien avec Grégoire Iten:
P'usinage de précision

La rubrique Entretien accueille Grégoi-
re Iten, directeur de I'entreprise famili-
ale Sametec SA, établie a Sion. Celle-ci
offre des services «sur mesure» pour
les secteurs de I'alimentaire, de I'énergie,
du ferroviaire ou encore de la recher-
che. Cet atelier mécanique spécialisé
dans l'usinage de précision rayonne de
Genéve a Zurich. Grégoire Iten est éga-
lement Président de I'Union des Indus-
triels valaisans (UIV). Il scrute avec op-
timisme de nouveaux horizons, au-dela
des sentiers ... valaisans. Page 42
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Formation militaire:
Utilité pour 'économie

Différentes questions se posent a pro-
pos de la relation entre l'armée et I'éco-
nomie en Suisse. Est-ce que les com-
pétences acquises a l'armée sont des
avantages pour une carriere profes-
sionnelle? Est-ce que les entreprises
peuvent tirer profit de la formation au
commandement? André Blattmann,
chef de 'Armée, Christoph Burkhardt,
chef de projet chez Holcim et Thomas
Renner, chef des Ressources Humaines
chez Swiss Life donnent leur avis a ce
sujet. Des page 48
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Swisscontact en Indonésie

Swisscontact est I'organe de I'économie suisse pour le développement écono-
mique du tiers monde. Ses projets s‘étendent du microfinancement a la forma-
tion professionnelle et de la protection de I'environnement par le transfert tech-
nologique. Page 58

La Société Suisse
des Entrepreneurs SSE

Le secteur principal de la construction est aux prises avec un environnement
difficile. Une impitoyable guerre des prix, une concurrence extérieure renforcée
et les négociations de la nouvelle convention collective vont étre pour la Société
Suisse des Entrepreneurs (SSE) des éléments marquants de I'année 2011. Pour
leur part, les entreprises membres apporteront leur pierre au principe de la cons-
truction durable. Page 62



